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NATIECAJ ZA RADNO MJESTO : DEPONANT (m/¥)
- obavijesti, daju se;

Natjecaj za radpno mjesto objavljen je dana 16. srpnja 2026. za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, uz uvjet probnog roka od 6 (Sest) mjeseci za radno mjesto: deponant

Tekst natjedaja objavljen je na Zavodu za zapo§ljavanje, internetskoj stranici DruStva : https://www.cistoca-
zadar.hr te Grada Zadra uz pravovremenu sluZbenu informaciju sredstvima javnog priopéavanja o objavi
natjedaja sve s poveznicom na cjelokupni tekst natjecaja.

Prijave na javni natje¢aj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od dana objave
javnog natjedaja na stranicama Cistoéa d.o.0., na adresu putem preporudene pogiljke: Stjepana Radiéa 33,
23000 Zadar, s naznakom ,, Za natje¢aj — deponant* ili osobno na adresu sjedista drustva Cisto¢a d.o.0.,
Stjepana Radica 33, 23000 Zadar.

Prijave se dostavljaju zaklju¢no s danom 24. srpanj 2026. godine

1. Opis poslova radnog mjesta :

e postupa u skladu sa poslovnikem kvalitete sustava upravljanja kvalitetom, te prema ostalim poslovnicima
i zahtjevima normi implementiranih u Drustvo,

¢ pridrZava se nadela poslovnog ponasanja u skladu sa Eti¢kim kodeksom ponaSanja

vodi brigu o uredenju, racionalnom i pravilnom deponiranju dovezenog otpadnog materijala, (odlaganje

otpada na adekvatnu lokaciju koju je prethodno odredio voditelj odlagali$ta ili nadredeni voditelj),

vizualnom kontrolom utvrduje vrstu i sastav otpada te moZe bitnu Stetnost prijavljuje nadredenima,

koordinira radom sa radnim strojevima (buldoZerom, kompaktorom, utovarivatem i kombinirkom) na

radnom podrucju,

pomaZe pri istovaru otpada (sukladno uputama za rad na siguran nacin),

pomaze pri unutra$njem transportu otpada i opreme,

sudjeluje u gasenju poZara na odlagali§tu (samo osposobljeni €lan DVD-a),

duZan je koristiti samo ispravnu opremu, alate i strojeve,

brine se o pravilnom i ekoloski ispravnom zatrpavanju otpada,

duZan je pridrZavati se propisa i odluka u vezi sa zadtitom na radu i za$titom od poZara,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odlagali$ta otpada i reciklaZznih dvorista,

za svoj rad odgovoran je pomoéniku voditelja odlagaliSta za operativne poslove 1 voditelju odlagalista i

reciklaznih dvorista

Potrebna stru¢na sprema i iskustvo : NKV sa ili bez radnog iskustva

IBAN: HR3624070001 100017235, OTP banka d.d., Domovinskog rata 3, 23000 Zadar:
Direktor: John van Krstidevic; Matiéni broj: 3140024: OIB: 84923185727,
Trgovaedki sud Zadar, MBS: 060035108, Temelini kapital: 1.226.305,66 €
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2. Podaci o plaéi : Bruto placa 1.421,80 € - 1.670.61 €.

3. Nadéin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Provjera sposobnosti kandidata provjeriti ¢e se putem intervjua. Svi kandidati ¢e o mjestu 1 vremenu
intervjua biti obavjesteni na stranici https://www.cistoca-zadar.hr i telefonskim putem, najmanje pet dana
prije odrZavanja intervjua. Deset bodova je maksimalan broj bodova koji kandidat moZe dobiti na intervjuu.
Prethodnoj provjeri znanja mogu pristupiti samo osobe koje su ispunile formalne uvjete iz javnog natjetaja
te stekle status kandidata prijavljenog na javni natjecaj. Nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti,
povjerenstvo za provedbu javnog natjedaja utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih
bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.

Rezultati natjedaja i imena kandidata biti ée objavljeni na stranicama Cistoéa d.o.o..

Direktor:
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